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Carta del Director Ejecutivo

La Corporacion Entrégate a Colombia, bajo el marco del objeto misional, alo largo del
ano 2023 continla con el compromiso social y ambiental, a través de proyectos,
programas e iniciativas, que se fundamentan en los objetivos de desarrollo sostenible
agenda 2030.

Conla finalidad de dar cumplimiento a los objetivos, metas y propdsitos, la Corporacion
cuenta con el apoyo de daliados estratégicos, los cuales suman aportes en la
confribuciéon ambiental, social, econdmica y tecnoldgica del pais.

En ese sentido, cada uno de los proyectos que se llevaron a cabo en el ano 2023,
tomaron como referencia a la poblacién mds vulnerable del pais, usando tecnologias
innovadoras, generado frabagjo digno, apoyando el emprendimiento nacional,
realizando aportes en virtud del cambio climdtico, proteccidén a ecosistemas terrestres
y marinos, confribuciones en el bienestar y salud de la sociedad con proyectos de
reforestacion, agua filtrada para el consumo humano, procesos de separacién para
fransformacion y aprovechamiento de residuos de envases pldsticos y metdlicos,
herramientas tecnolégicas para medir huella de carbono, entre ofros.

Segun el contexto anterior, nuestra cadena de valor estd encaminada en la
construccidén de un mejor pais, con acciones sostenibles en el tiempo, de manera que
se puede mejorar la calidad de vida y bienestar de todos los colombianos.

El compromiso de la Corporacién Entrégate a Colombia, dia a dia se demuestra con
el esfuerzo en disenar y formular estrategias que tengan un impacto significativo en las
necesidades de un pais maravilloso; pese a los desafios econdmicos del ano 2023, se
logré el cumplimiento de cada una de las metas trazadas, lo que llena de satisfaccion
a un equipo multidisciplinario de trabajo.

Con un enorme agradecimiento a fodos los que hacen parte de cada uno de los pasos
grandes y pequenos que suman compromiso y entrega en pro de satisfacer las
necesidades de un pais, en términos ambientales, de equidad social, crecimiento
econdmico y avances tecnoldgicos, me es grato compartirles a fravés de este informe,
la gestion de la Corporacion Entrégate a Colombia ano 2023.

4/

Olga N. Leguizamo Coy
Directora Ejecutiva y Representante Legall
Corporacion Entrégate a Colombia



Contexto Institucional

[ C4
Mision
Promover el desarrollo empresarial y social en
distinfos grupos a fravés de prdcticas
sostenibles, que genere wuna cultura de

emprendimiento, Profeccion y conservacion
del medio ambiente.

Vision

Buscamos ser reconocidos como  unha
Corporacion que lidera el  desarrollo
empresarial y social, mediante estrategias e
iniciativas  innovadoras que aportan  dl
desarrollo  sostenible, generando efectos
multiplicadores en la cultura emprendedora de
los colombianos.




Apoyamos y desarrollamos
iniciativas y proyectos
socioambientales, dirigidos a
apoyar negocios inclusivos,
poblaciones vulnerables y
actividades tendientes a

promover la proteccioén, cuidado
y conservacion del medio
ambiente, autogestion y
empoderamiento de las
comunidades bajo el marco del
desarrollo sostenible.

Somos una CORPORACION, sin
animo de lucro, constituida para
fines de interés publico y social,
relacionados con el desarrollo
empresarial, a través de la
ejecucion de planes, programas
y proyectos que multipliquen
estrategias de participaciony
acciones que ayuden al
bienestar integral de los micro,
pequefosy medianos
empresarios.

Promovemos el
desarrollo empresarial y la
gestion estratégica de las
cadenas de valor, mediante la
certificacion y desarrollo de
proveedores, capacitacion,
formacién, entrenamiento, y
consultoria que aportan a la

sostenibilidad de las empresas
CORPORACION ENTREGATE A

Colombia

Exaltamos y reconocemos el

desarrollo empresarial a través
de programas de fidelizacion y
reconocimientos especiales,

exaltando el mérito empresarial

como el premio Entrégate a
Colombia..




A lo largo del ano 2023, la
desaceleracion de la actividad se
consolidd y se profundizd, explicada
por la fuerte moderacion de la
demanda interna, asi mismo, la
economia mundial seguird
desacelerdndose debido a que las
condiciones monetarias  seguirdn
restrictivas”, esto corresponde
bdsicamente a un crecimiento
econdmico pausado, segun la misma
fuente en el segundo trimestre de
2023, la economia colombiana crecid
0,3% anual.( Banco BBVA Resarce
(2023))

Sin embargo, Colombia no seria el
Unico pais cuya economia esté
frenando su ritmo, puesto que se
tratariac de un fendmeno global
derivado de los efectos aun presentes
de la suma de las bajas en
exportaciones, industria, comercio e
inversion  privada. De acuerdo
con Henry Amorocho Moreno (2023)
profesor de hacienda publica vy
tributacion de la Universidad del
Rosario, “la desaceleracion estd
relacionado con la lucha contra la
inflacién que se viene dando a raiz de
que el gasto publico crecid en
muchos paises en tiempos de

Entorno Econdmico 2023

pandemia, lo que generd que los
bancos cenftrales hicieran frente a la
crisis con el incremento de las tasas de
interés”.

La Republica (2023) menciona que
“La economia colombiana se despide
de 2023, uno de los anos recientes
mas dificiles en términos macro,
aparte de la pandemia, en el que se
evidencio una desaceleracion
importante, fras dos anos
consecutivos de importante
expansion”; respecto al dmbito local
Oscar Becerra (2023) docente de la
facultad de economia de la
Universidad de los Andes, dice que
“hay dos factores que se destacan en
el panorama:la inflacion y las
expectativas fiscales " segun el mismo
autor “la inflacién en Colombia se
sitUa en niveles muy por encima de la
meta del Banco de la Republica” .
Este fendmeno en particular agudiza
el crecimiento de una organizaciéon
pues afectan las tarifas finales de los
productos o servicios de la cadena de
valor, lo que podria bagjar la
demanda, esta condicion representa
un riesgo para el crecimiento
industrial, laboral, social y ambiental
del pais.



ENTORNO ECONOMICO QUE SE
PREVE PARA EL ANO 2024

El desafio econdmico para el ano 2024 en Colombia es continuar con la reduccion de
la inflacién, asi como el desempleo, en cuanto al cierre del ano 2023 las expectativas
de inflacién se mantienen en sintonia con las previsiones del Ministerio de Hacienda,
situdndose en un 5,5% promedio, segun BBVA Research (2024) el consumo de servicios
seguird desacelerando alo largo de 2024 y retomard el ritmo de alza en 2025 impulsado
por los sectores privados, como los de restaurantes, furismo y entretenimiento, sin
embargo aungue el ritmo de la economia colombiana mejorard en 2024 y 2025, las
proyecciones para esos dos anos estdn aun por debajo del promedio anterior a la
pandemia de covid-19 pues entre 2005 y 2019 el PIB del pais fue del 3,9 % en la media.

Segun La Republica (2023) explica que “inflacién cerraria cerca de 5,5% en diciembre
de 2024 para meterse en el rango meta del Banco de la Republica (BR) a mediados de
2025", es importante resaltar que existen varios factores que influyen en término de
inflacion en el pais y en el mundo, un ejemplo de ello es el Fendbmeno de El Nino vy el
incremento del salario minimo, segun expertos indican que la tasa de interés de
referencia (repo) deberia acercarse al rango 8%-8,5% en diciembre de 2024.

Segun el DANE (2023) “Los retos para la
economia vienen de varios frentes vy
tanto sociedad como gobierno tienen
que estar atentos para trabajar a toda
mdaquina y evitar que el ofro ano una
caida de la actividad econdmica se
tfraduzca en incrementos de la
pobreza” , en ese sentido se hace
necesario permanecer como
organizacion generando trabajo digno,
consolidar alianzas estratégicas de
manera que se pueda consfruir una
sociedad conforme e integrada, asi

como optimizacién de recursos
hidricos, energéticos, forestales vy
agricolas.

Desde el punto de vista laboral segun el Informe Nacional de Competitividad 2023-2024
“las nuevas tecnologias son una gran oportunidad para la generacion de ingresos, pero
tfambién son un gran reto para las instituciones laborales, que clasifican a los
frabajadores de acuerdo con su acceso a la seguridad social”. En el marco del
crecimiento econdmico del pais, las organizaciones publicas y privadas deben
garantizar bienestar laboral, inclusion, tfrabagjos dignos con salarios que generen
oportunidades de crecimiento y desarrollo en el pais.



ENTORNO SOCIAL 2023

En el marco de los objetivos de
desarrollo sostenible para la agenda
2030, varios de los enfoques de la
Corporacién Entrégate a Colombia
corresponden a factores sociales como
mitigar la pobreza y el hambre, generar
bienestar y salud a la poblacién, vy
disenar estrategias de educacién, asi
como igualdad de género.

En el Ultimo informe de cumplimiento de
los ODS de Colombia, precisamente se
evidencio el déficit en el cumplimiento
en términos de ponerle fin a la pobreza
y hambre cero, razén por la cual el
compromiso es mayor para todas las
entidades publicas y privadas, en aras
de construir un pais equitativo, en
donde haya oportunidades de trabajo
y educacién para todos y todas,
producciéon de alimentos, seguridad
sectorial que eviten los desplazamientos
de la poblacion de dreas rurales a
urbanas.

Segun andlisis del Banco mundial
Colombia  (2023), "EI crecimientfo
econdmico por si solo no ha sido
suficiente para reducir la desigualdad,
pues las barreras a oportunidades
econdmicas persisten para ciertos
grupos (incluyendo por género, etnia, y
ubicacién geogrdfica), limitando asi la
movilidad social.” De alli la importancia
de iniciar la fransicidon en alternativas

laborares inclusivas, realizar inversidn en
infraestructura,  salud,  educacion,
garantizar la seguridad en todo el
territorio nacional, de manera que
todos tengamos la misma oportunidad
en los diferentes los d&mbitos de
desarrollo.

El Ultimo informe anual de avance en la
implementacién de ODS Colombia
expresa que “el ODS 1, Fin de la
pobreza, es uno de los objetivos que
expone mayores rezagos en  su
cumplimiento, debido alincremento de
los niveles de pobreza y pobreza
extrema en el pais, situacidon que se ve
agravada por las consecuencias de la
pandemia durante 2020.



La incidencia de pobreza monetaria
extrema tuvo su nivel mas alto en 2020
con 15,1 % en 2020 y pasd al 12,2 % en
2021" en ese senfido, Colombia
presenta un gran reto para seguir
avanzando en la disminucién de los
indices de pobreza, en apoyo con
diversos organismos especificamente
en comunidades indigena y
afrodescendiente, la  Corporaciéon
Entrégate a Colombia abona esfuerzos
en mejorar las condiciones de vida de
esta  poblacién vulnerable, en el
desarrollo de proyectos y programas.

Dado este contexto anterior, el mismo
informe indica que “también una leve
disminucién en la producciéon agricola
que cumple con criterios de
crecimiento verde, al pasar del 0,49% en
2015 al 0,32% en el 2019 (DANE,
Encuesta Nacional Agricola, ENA, 2019).
Sumado a ello, las condiciones
climaticas como fenébmenos del nino,
son un factor significativo para agudizar
la produccion de alimentos agricolas y
pecuarios, que satisfacen las
necesidades de alimentacién de la
poblacion.

Sin duda el factor social en el pais
sugiere una actuacion rdpida, llevar
indicadores de seguimientos
actualizados que permitan identificar
de forma oportuna las necesidades,

sectores, fendmenos adversos que
infieran en el desequilibrio social del

pais, apostar en los avances
tecnoldgicos, educativos, seguridad,
de forma articulada con el objetfivo de
eliminar las brechas en términos de
calidad de vida de los colombianos.

El InNforme Nacional de Competitividad
2023-2024 explica que “Los nuevos
emprendimientos  son ademds la
manera de diversificar el tejido
productivo y la canasta exportadora. En
Colombia hemos visto el crecimiento
del sector TIC como sector exportador”
es por ello que surge la importancia de
apoyar a los emprendedores para
potencializar el desarrollo econémico y
social de Colombia.



La asesoria juridica, se ha enfocado en
el cumplimiento de la normatividad
colombiana, documentada las
diferentes obligaciones y acuerdos de
cooperacion, relaciones comerciales,
civiles, de la mano con las diferentes
dreas de frabajo, previniendo litigios
que puedan poner en riesgo los
infereses y  pafrimonio  de la
Corporacion

GESTION JURIDICA —

Asi mismo, la asesoria juridica hace
saber que, actualmente no existe
ningun fipo de proceso que curse en
juzgados Civiles, Administrativos,
Laborales, Penales, asi como tampoco
requerimiento de autoridades de
confrol, en confra de la Corporacion
Entrégate a Colombia, que pudiese
afectar el normal desarrollo de la
Corporacion.

GESTION ADMINISTRATIVA

Durante el ano 2023 la administraciéon sumo sus esfuerzos en el fortalecimiento de su
capacidad operativa, en la mitigacién de riesgos y en la focalizacion de su oferta de
valor para el apoyo de la pequena y mediana empresa con criterios de sostenibilidad
a través del desarrollo de las siguientes estrategias:

e Cumplir al 100% al Régimen Especial que aplica para las Fundaciones y
Corporaciones emitidos por los entes de Inspeccion, Vigilancia y Control que

regulan a las ESALES.

e Redlizar las gestiones administrativas con nuestros proveedores en pro de dar
cumplimento al funcionamiento de la Corporacién, dentro de ellos tenemos a
las sociedades: Global Management S.A., Revisoria Fiscal Holl & Holl Internationall

SAS., Alianza Temporales SAS.,

Grupo Empresarial  Sinergia  SAS.,



Servitelecomunicaciones S.AS., Delcop Colombia SAS., (Facturacion
Electronica), Integro Servicios Empresariales SAS., (herramienta tecnoldgica de
medicién de huella de carbono) Ecubo SAS, (alquiler siete (7) eco mdquinas),
Ximte Ingenieria Consultoria Ambientales SAS., Fundacién Mujeres de Exito |
Emprendedoras en el drea de confeccién), Fundacion Mujeres Empresarias
Marie Poussepin ( Ejecutar huertas ecoldgicas),Pais de Raiz, consultora social SAS
(Prestacion de servicios en capacitaciones, charlas, talleres de formacion y
enfrenamientos

Continuar con la implementacién de la oferta de valor de la Corporacion
Entrégate a Colombia alineada a contribuir al cumplimiento de las metas de
Objetivos de Desarrollo Sostenible acompanado del aprovechamiento de
oportunidades potenciales de crecimiento en las economias emergentes del
mundo.

Cooperar para el desarrollo y ejecucion de programas de medio ambiente para
el sector logistico.

Revisar y analizar confinuamente los convenios y contratos para negociacion y
mejoramiento de condiciones.

('Ih
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GESTION FINANCIERA b

La Corporacién Entrégate a Colombia
financieramente se apalanca con las
donaciones de la empresa privada, que
recibe en dinero y en especie. Los

procesos financieros continban
contratando a través de procesos
outsourcing con empresas

especializadas, con quienes mantiene
contacto permanente de forman
presencial y virtual; para la ejecucion
del desarrollo del objeto misional e
iniciativas  sociales, se  realizaron
gestiones tendientes a la obtencién de
recurso para contribuir a mejorar las
condiciones de vida a personas en
condicion de vulnerabilidad y medio
ambiental.

En el ano 2023, los estados financieros se
han preparado de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion
Financiera para Pymes (NIIF para
Pymes), emitidas por el Consejo de
Normas Infernacionales de
Contabilidad (International Accounting
Standards Board — IASB, por sus siglas en
inglés) y estdn soportados por un
certificado y dictamen, que de
acuerdo con la Ley 43 de 1990, en el
articulo 10 consagra, a favor de los
profesionales de la Contaduria Publica,
la Fe PuUblica, serd quien emita el
certificado junto con la administracion y
el articulo 38 de la ley 222 de 1995
senala que son estados financieros
dictaminados por un profesional de la



contaduria quien ejercerd la funcién de
Revisor Fiscal.

Durante el ano 2023 los procesos
financieros y contables, se fortalecieron
con el objetivo de siempre cumplir con
la normatividad vigente para las
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), sin
que con ello se impacte el desarrollo del
objeto misional, relacionadas asi:

1. Estructura de los proyectos por
centros de costos y subcentro de costos.
2. Apoyo al proceso de compras por
medio de aliados estratégicos.

3. No se haincurrido en proceso fiscales,
laborales y juridicos que afecten el
fondo social de la ESAL.

4. El proceso de Tesoreria se encuentra
a cargo de la empresa Global
Management la cual permite un
manejo y confrol constante de los
recursos.

5. Exigencia y aseguramiento de
implementacion de requisitos y normas
para la recepcion de los documentos
que soportan la contabilidad.

6. Cumplimiento de fodas las leyes,
decretos, acuerdos que tienen
directamente relacion con el objeto
misional de la Corporacion.

7. De acuerdo con el Articulo 364-5 del
Estatuto Tributario, todas las
asociaciones, fundaciones y
corporaciones constituidas como
entidades sin dnimo de lucro, deben
actualizar anualmente la informacién
contable, financiera, legal y
constitucional de la ESAL para obtener
beneficio en la tarifa como
contribuyentes del impuesto sobre la

renta y ofras obligaciones
complementarias establecida para las
enfidades que ejecutan actividades en
beneficio de la sociedad. La
Corporacién Entrégate a Colombia
atendié la responsabilidad de ingresar
la informacién requerida por la DIAN a
través de su pdgina de internet, dentro
de las fechas establecidas, previo
cumplimiento de requisitos.

8. La Corporacion Entrégate a
Colombia atendi®¢ de Igual manera
cumpliendo con la responsabilidad de
radicar la informacidn correspondiente
gue exige la Alcaldia Mayor de Bogotd
/ secretaria Juridica Distrital y atender
los requerimientos allegados por la
misma, los cuales a la fecha de la
enfrega del informe vya fueron
subsanados en su totalidad sobre las
vigencias del ano 2019, 2020 vy
2021,2022.

—




Nuestra oferta de valor

Nuestra cadena de valor en el 2023 se encontrdé enmarcada en tres (3) lineas de
accion: Sustentabilidad Corporativa, Innovacion Social y Centro de Emprendimiento
sostenible , cuyo resultado es obtenido a partir del andilisis de gestion estratégica de la
cadena de valor las cuales estdn orientadas al cumplimiento normativo a nivel local
y nacional aplicable, estatutos establecidos, necesidades de los grupos de interés,
desempeno en los propdsitos, objetivos y metas de cada uno de los programas,
proyectos e iniciafivas enfocados en el marco de los Objetfivos de Desarrollo
Sostenible.

La Corporacién Entrégate a Colombia, tiene como motivacién principal la orientacion
de la cadena de valor hacia el con aportes a la sostenibilidad del pais, en torno a
iniciativas de innovacion y fortaleciendo a la poblacion mds vulnerable en términos de
consumos de agua, calidad de aire, frabagjo digno, empoderamiento a
emprendedores, entre ofros, generando en cada una de las lineas estratégicas
armonia con el medio ambiente en el desarrollo econdmico y social, beneficio social
de todo el territorio colombiano, enfocando sus esfuerzos en caracterizar, formular y
ejecutar programas y proyectos.

Innovacién Social — 16 femen
Y,
.. GESTION ‘
ESTRETEGICA Centrode
' i —-— Emprendimiento —
CADENAS DE ;
' VALOR ~ Sostenible
‘ 1
Sustentabilidad @
Corporativa

Aplicacion de nuestra cadena de valor respecto a los ODS



Durante el 2023 se dio continuidad a la implementaciéon de proyectos, programas e
iniciativas con la finalidad que fuesen sostenibles en el tiempo y asi mismo, a dar
cumplimiento a cada uno de los propdsitos y metas desarrollados por la Corporacion
Entrégate a Colombia, para ello se ejecutaron sistémicamente las siguientes etapas:

Identificar los ODS de mayor impacto.

{3
@ Priorizar los ODS.
P BN

Puesta en marcha de proyectos para
potenciar la contribucién.

Etapas para la ejecucion de programas, proyectos e iniciativas bajo los objetivos de
desarrollo sostenible.

v Identificar los ODS de mayor impacto: Segun la oferta de valor de la
Corporacion Entrégate a Colombia, se realizd un andlisis para determinar los
ODS que aplican a cada una de las lineas de accidn.

v Priorizar los ODS: Se realiz6 una valoracion en cuanto a cudles de los ODS
pueden contribuir de forma directa a la agenda 2030, lo que permitid poner en
foco los relevantes sin dejar de lado los impactos que resulten también
importantes, enmarcados en diferentes categorias.

v Puesta en marcha de proyectos para potenciar la contribucion: Una vez
realizado el andlisis de las etapas anteriores, es muy importante formular y
ejecutar todos los proyectos con el enfoque de los ODS, enlazando el factor
econdmico, social, tecnoldgico y ambiental, conideas innovadoras y aplicadas
a un porcentaje de la poblacién significativa y vulnerable, enmarcado en el
diseno de los proyectos con criterios de sostenibilidad en el tiempo.

Vale la pena mencionar, que cada uno de los proyectos y programas en el presente
documento cuenta con una planificacion, caracterizacion de beneficiarios, andilisis de
viabilidad, indicadores y seguimiento de cronogramas que permitan el avance exitoso
de cada uno de ellos.

En virtud del ODS nUmero 17, la Corporacién Entrégate a Colombia genera acciones
para sumar alianzas estratégicas con el fin de lograr sus objetivos en cada uno de los
proyectos, programas e iniciativas, con la finalidad de inspirar y enlazar a ofras
organizaciones en el desarrollo social, econdmico, ambiental y tecnolégico en
diferentes dmbitos de aplicaciéon a través de nuestra cadena de valor.

La necesidad de generar alianzas entre los diferentes sectores cumple un rol muy
importante en la puesta en marcha de actividades, programas, proyectos, ideas,
puesto que garantiza que se pueda cumplir el propdsito y metas con un impacto a
nivel social muy valioso.



El Pacto Global de Naciones Unidas
apoya a empresas con la finalidad de
organizar las estrategias, operacion,
actividades, proyectos del sector
privado, sector publico y sociedad civil,
en la contribucion de la agenda 2030
respeto a los objetivos de desarrollo
sostenible, incorporando los 4 egjes:
derechos humanos, estdndares
laborales, medio ambiente y lucha
contra la corrupcidén. En ese sentido, El
Pacto Global de Naciones Unidas, tiene
como proposito generar lo
participacion de diversas
organizaciones en la construccion del
desarrollo sostenible con compromiso,
respeto y apoyo,

Pacto Global y ODS.

La Corporacion Entrégate a Colombia
hace parte del Pacto Global de
Naciones Unidas desde el 09 de agosto
del ano 2021, cuyo compromiso es el
cumplimiento de los diez (10) principios
en las cuatro (4) dreas, con la finalidad
de confribuir en el crecimiento
econdmico, social y ambiental del pais
y del mundo con un enfoque de
equidad, trabajo, respeto, compromiso;
Segun el contexto anterior, se mantiene
el compromiso con el Pacto Mundial de
las  Naciones Unidas, realizando lo
siguiente:

e Participacion en reuniones vy
mesas de trabajo.

e Inclusion de programas vy
proyectos en base a los ODS.

e Confinuidad con las alianzas
estratégicas.



OBJETIVOS DE

SOSTENIBLE

Los ODS enmarcan la fransicién hacia
modelos de negocio y forma de vida en
pro de la sostenibilidad, con los fres
enfoques fundamentales; social,
econdmico y ambiental, con desafios
en términos de pobreza, desigualdad,
el clima, la degradacion ambiental, la
prosperidad, y la paz y la justicia,
bdsicamente es el camino para
construir un futuro en donde se pueda
elegir una mejor calidad de vida para
las personas y el planeta con un trabajo
infegrado entre entidades publicas,
privadas, sociedad civil, planteado
para la agenda 2030.

Desde el punto de vista de los datos
estadisticos que se recolectan, se
realiza el cdiculo del progreso en
cuanto a los 17 ODS; segun el Ulfimo
Informe Anual de Avance en la
Implementacién de los ODS en
Colombia 2022, dado a conocer por €l
Departamento Nacional de Planeacion
(DNP) donde se precisa que Colombia
presenté un avance global en la
implementacion de la Agenda a 2030
del 60,2%, ya ha transcurrido la mitad
del tiempo para alcanzar la meta, vy
aldn en el pais es necesario fortalecer
algunos compromisos con la finalidad
de seguir sumando y lograr para el ano
2030 el propdsito de mejorar la calidad
de vida asi como garantizar la
sostenibilidad del medio ambiente.

En ese sentido, segun el Departamento
Nacional de Planeacién (DNP), en
Colombia se fiene un avance en
términos de los siguientes ODS : ODS 12
Produccién y consumo sostenible, ODS
14 Vida submarina, ODS 17 Alianzas
para lograr los objetivos, sin embargo,

DESARROLLO

representan un reto los ODS : ODS 1 Fin
dela Pobreza, ODS 2 Hambre Cero, ODS
7 Energia Asequible y no contaminante,
de alli importancia de ftrabagjar en
conjunto para lograr el porcentaje de
cumplimento en todos los ODS,
fortalecer los sectores del pais pUblicos ,
privados asi como involucrar de forma
permanente a la sociedad civil , para
avanzar a gran escala en el fiempo
restante y asi cumplir con la meta, en
este punto conocer los desafios vy
oportunidades fiene una relevancia
muy importante  para  incorporar
estrategias y alianzas enlameta del 100
% de cada uno de los ODS en
Colombia.




Segunlos datos de la ONU (2022), Cerca
del 10% de la poblacion
mundial padece hambre, la ansiedad y
la depresion aumentd un 25%, entre 75
y 95 millones de personas podrian caer
en la pobreza extrema, las emisiones de
CO2 relacionadas con la energia para
2021 aumentaron un 6% ; estos datos
son alarmantes para el avance en el
desarrollo de los ODS, se presentan en la
actualidad grandes desafios, que se
deben abordar para cumplir con la
agenda 2030, es por ello, que como
entidad sin dnimo de lucro aportarnos
nuestro compromiso en desarrollar y
ejecutar proyectos y programas que
sumen a los avances del pais y del
mundo en lograr las metas propuestas,
desglosando los riesgos y
oportunidades y asi abordar con
firmeza un modelo sostenible desde
nuestra cadena de valor.

Los refos a los que nos enfrentamos
tanfo como humanidad y como
organizacién son de diversas indoles :

pérdida de  biodiversidad, crisis
climdtica ,escasez de recursos hidricos,
mayor inestabilidad politica,

desigualdad social extrema, por lo que
es necesario adaptarnos a los cambios,
tener comprensidn  del entorno,
fransformar modelos de negocio con
visidn de valor, anticipdndonos a los
retos nos haremos menos vulnerables a
ellos, lo que incluye un rediseno a toda
la cadena de valor en donde la
innovacion es clave.

La sostenibilidad ha pasado a un primer
plano después de la pandemia, es
imprescindible para garantizar el futuro
de las empresas, de igual manera, es
importante la fransferencia de la
informacion, para conocer si se estd
cumpliendo con las metas para el
desarrollo sostenible.

Nuestras acciones se enmarcan principalmente en los siguientes Objetivos de Desarrollo

Sostenible:
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INICIATIVAS DE DESARROLLO DEL

OBJETO MISIONAL.
Bosques Mas Oxigeno

El enfoque del proyecto consiste en
realizar un establecimiento forestal de
individuos nativos en el departamento de
Boyacd, el propdsito de la ejecucion del
proyecto es reforestar dreas de impacto
ambiental y social, en virtud de la
conservacidon  de  fuentes  hidricas
naturales, compensacién de huella de
carbono, garantizar un ecosistema para
la fauna que habita en estas dreas
intervenidas, puesto que les proveen
alimentos y proteccion.

La Corporacion Entrégate a Colombia
realizd una seleccidon de predios en

municipios del departamento de Boyacd
gue generaran un impacto en relacion
con los propdsitos del proyecto, esto es,
que se encontfrardn en dreas cercanas a
cuerpos de agua donde se aplicaron
estrategias de seleccion de especies
nativas que fortalecieran la conservacion
de los bosques por su capacidad de
adaptacion, adicional a lo anterior,
desde el punto de vista social, se realizd
la contratacion bajo condiciones dignas
a agricultores de la zona, de esta manera
se logrd un aporte al crecimiento laboral
y econdmico del departamento de
Boyacd.

Posteriormente se realizd el
establecimiento forestal, asi como tres (3)
mantenimientos de forma semestral, con
la finalidad de garantizar el proceso de
crecimiento y adaptacidn  de  los
individuos en el primer ano que son Mmas
sensibles ante las condiciones climdticas,
de manera que se garantice al finalizar el
proyecto en dos anos posteriores a la
siembra, cumplir con la meta de
eficiencia de la reforestacion.



Segun El Panel Intergubernamental sobre
el Cambio Climdtico (IPCC, por sus siglas
en inglés) si el mundo quisiera limitar el
aumento a 1,5 °C para 2050, se necesitaria
un millén de hectdreas adicionales de
drboles, en ese sentido, el proyecto tiene
como objetivo alcanzar la meta de
siembra eficiente, con la finalidad de
contfribuir a la mitigacién de las
condiciones adversas del cambio
climdtico, puesto que los bosques
absorben toneladas de didxido de
carbono cada ano por procesos de
fotosintesis, generando asi oxigeno para
vivir, puesto que estos actuan como

sumideros naturales.

¢, Qué Esperamos?

Conftribuir con uno de
los desafios ambientales
de la actualidad que
corresponde a la crisis
climdatica, con
establecimiento forestal
de especies nativas en

municipios

seleccionados del
departamento de
Boyacd, dando

cumplimento a las
metas propuestas para
el proyecto.

¢, Coémo lo Hicimos?

En el ano 2021 se realizd
el establecimiento
forestal de 20.000
especies nativas, en los
municipios de Nuevo
Coldn Y Tiband en mes
de junio, asi mismo en el
mes de diciembre del
mismo ano, se ejecutd

el establecimiento
forestal de 32.000
individuos en los
municipios de Nuevo
Coldén, Tiband, Ciénega,
Paipa y Boyacd, para
un total de 52.000
individuos. Este
proyecto, se ejecuta en
dos anos, puesto que se
deben realizar cada seis
(6) meses los respectivos
mantenimientos con la
finalidad de garantizar
la eficiencia de la
siembra, ese sentido en
los anos 2022 y 2023 se
llevaron a cabo estos
procesos, de manera
que se espera obtener

los resultados
proyectados con el
cronograma de

actividades ejecutado.

Desde el punto de vista
social, en relacién con
el ftrabagjo digno vy

crecimiento econdmico
del departamento de
Boyacd, se contrataron
a agricultores de la
zona, quienes realizaron
tanto el proceso de
siembra como de
mantenimiento bajo
direccidon técnica vy
profesional. En  ese
sentido, el proyecto es
sostenible en el fiempo y
se cumpli® con los
propodsitos y metas de
este.

¢, Qué Logramos?

Se readlizd la medicién
de indicadores
propuestos para el
proyecto, cuyo objetivo
general es Garantizar la
eficiencia de la siembra
en cada una de las
fases del proyecto.
Teniendo como
resultado lo siguiente:



% PROMEDIO EFICIENCIA DE SIEMBRA 20.000

98%
96%
94%
92%
90%
88%
86%
84%
82%
80%
78%
PREDIO: La PREDIO : El PREDIO : PREDIO : La
Florida - Ojo de Espejo Chapinero primavera
Agua
N \/alor e Meta
% DE EFICIENCIA DE SIEMBRA 32.000 INDIVIDUOS
96%
94%
92%
90%
88%
86%
84%
82%
80%
MUNICIPIO: Nuevo Colén  MUNICIPIO: Tibana MUNICIPIO: Cienega MUNICIPIO: Boyaca MUNICIPIO: Paipa
VEREDA: Tejar Arriba VEREDA: Ruche VEREDA: Plan VEREDA: Huerta Grande VEREDA: Marcura
PREDIO: La Florida - Ojo PREDIO: El Higo PREDIO: ELRecuerdo  PREDIO: Agua Caliente PREDIO: EL Olivoy EL
de Agua Alizal

I Valor e Meta

Fuente: Corporacion Entrégate a Colombia (2023).

Se concluye que en efecto, se cumplid la meta principal del proyecto, que
corresponde a alcanzar una tasa de individuos vivos al finalizar el proceso de los tres
mantenimientos igual o superior al 85 % de la siembra total en cada uno de los predios,
se prevé que a partir de este momento, los individuos que se adaptaron a las
condiciones de suelo, clima , enfre ofros factores, continlen su fase de crecimiento,
aportando al ecosistema frutos para la fauna que vive en los predios, favorecer los
cuerpo de agua de las dreas intervenidas , asi como generar compensaciéon de huella
de carbono.



Durante el 2023, con el proyecto Bosques mdas Oxigeno impacto los siguientes ODS:
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MAS AGUA MAS VIDA

Cada gota de agua cuenta!

Segun cifras publicadas por Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible MADS (2017),
el 60% del agua procedente de las llaves de hogares colombianos no estd en
condiciones 6ptimas de potabilizacidon, una consecuencia que contrasta con otros
factores como la contaminacién de los rios, la insuficiencia en la cobertura de los
sistemas de tratamiento de aguas residuales, el desarrollo de practicas ilegales como
la mineria y la falta de conciencia de los ciudadanos.

El propdsito del proyecto es identificar comunidades vulnerables en el territorio
colombiano, en donde la calidad del agua no sea éptima para el consumo humano,
con la finalidad de instalar un sistema de filtracidn que garantice que el agua sea
segura para el consumo.

En ese sentfido se plantea la instalacion de membrana de Ultrafilfracion Mini Cube
segun. MARTIN (2020) garantiza que el agua esté libre de patdégenos, El didmetro medio
del poro de las membranas es sélo treinta y cinco millonésimas de milimetro (0,000035
milimetros) en comparacion, el didmetro de unas bacterias entéricas (E-Coli) es de
aproximadamente una milésima de milimetro (0,001 mm), de modo que la membrana
representa una barrera infranqueable para estas bacterias.




¢,Qué Esperamos?

Por medio de proceso
de filtracién se espera
remover
microrganismaos
patdgenos que puedan
alterar la  salud vy
bienestar de la
comunidad, asi como
material sélido, color
aparente,  turbiedad,
con la finalidad de
generar agua limpia vy
segura para el consumo
humano, en
comunidades que
presente vulnerabilidad
en términos de posible
contaminacion de
agua que usan  para
consumo  directo vy
preparacion de
alimentos.

¢,Coémo lo Hicimos?
En conjunto con aliados
estratégicos se realizd la

identificacion de
posibles comunidades
en donde se

evidenciara un déficit
en cuanto a la calidad
de agua 'y que
cumpliera las siguientes
caracteristicas para el
logro de los objetivos del
proyecto: andlisis de
viabilidad para la
instalacion en términos
de cuerpo de agua
cerca para la
captacién,  reservorio

de agua, que la fuente

no contenga
contaminacion
radioactiva,

condiciones para la
instalacién  favorable,
acceso y seguridad
para el ingreso vy
poblacidén  vulnerable.
Posteriormente, se
procedid a redlizar la
captaciéon de agua, la
instalacion de tanques,
el montaje de la
membrana y los andilisis
de laboratorio de las
muestras de agua de la
fuente vy filirada, de
manera que se
garantizara el pleno
funcionamiento de las
membranas y que la
comunidad
beneficiada lograra
satisfacer la necesidad
de consumo seguro de
agua para preparacion
de sus alimentos vy
consumo directo.

Una vez validaoda la

eficiencia y
funcionabilidad de las
membranas de

filtracion, se llevd a
cabo la instalacion,
entrega y operacion de
dieciséis (16)
membranas de
Ultrafiltracion Mini Cube,
cuya tecnologia es
innovadora por el
tamano reducido,
diseno compacto, sin

sedimentaciéon
secundaria, excelente
calidad del efluente,
desinfeccion del agua
filtrada, operacion
confiable.

Finalmente, se capacitd
al  lider de cada
comunidad, asi como a
los beneficiarios del
proyecto, en cuanto al
profocolo de uso de las
membranas,  proceso
de manfenimiento,
cuidado, y
recomendaciones, con
la finalidad de
prolongar el fiempo de
vida Util de estas, se hizo
énfasis en el consumo
responsable de agua.

¢, Qué Logramos?
Seleccion de trece (13)
comunidades en el
territorio  colombiano,
especificamente en el
Departamento de la
Guaijira, Cundinamarca
y Bogotd, para un
promedio de 2.100
beneficiarios en donde
se encuentran personas
de edades vulnerables
Como niNos menores de
10 anos y adulto mayor
de edades superiores a
80 anos; estdn en
operacion 16
membranas de
Ultrafiltracion Mini Cube,
ubicadas de la siguiente
manera:



Bogotd |

Departamento | CANTIDAD NUMERO DE
la Gudijira DE COMUNIDADES
MUNICIPIOS UNIDADES IMPACTADAS
DE
FILTRACION
Riohacha 1 1
Maicao 9 8
Uribia 1 1
Total 11 10
Departamento | CANTIDAD NUMERO DE
Cundinamarca DE COMUNIDADES
MUNICIPIOS UNIDADES IMPACTADAS
DE
FILTRACION
Mosquera 1 1
Silvania 2 1
Bogotd 2 1
Total 5 3

De esta manera se logré cumplir con el propdsito del proyecto, el cual es brindar salud,
bienestar, calidad de vida, a comunidades que presentan un potencial de riesgo en
cuanto a enfermedades provocados por la ingesta de agua no apta, con tecnologias

innovadoras.
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Economia circular fase Il

Programa para el medio ambiente (2022) indica que “La industria de la moda
representa entre el 8 y el 10% de las emisiones globales de carbono, mds que todos
los vuelos internacionales y el fransporte maritimo combinados. Este sector ha creado
una cultura de usar y tirar” de alli nace la necesidad de disenar estrategias en donde
se desarrolle un sistema para reutilizar y/o reciclar, asi como aprovechar el potencial
que representa los residuos textiles, especificamente en el sector empresarial del pais,
en donde se generan residuos de dotaciéon usada.

Desde la Corporacion Entrégate a Colombia, se ha formulado y desarrollado
proyectos en virtud de la optimizacidén de residuos textiles con dos frentes de
aplicacion:

1. Uno de ellos cosiste en la confesidon de diferentes elementos, con emprendedoras
en el drea textil a partir de residuos de dotacion.

2. Porofrolado, la separacion, fransformacién y aprovechamiento de residuos textiles
por medio de procesos industriales con aliados estratégicos, de manera que se
genera una materia prima para utilizacién en otros sectores econdmicos de la
industria colombiana.

Es importante resalar que ambos procesos tienen un énfasis social, en la generacion
de trabajo digno a mujeres cabeza de hogar, que enfrentan situaciones vulnerables,
representa un crecimiento econémico en los emprendimientos, asi como enfoques
ambientales en donde se cierra el ciclo de estos materiales que corresponde una
carga contaminante importante durante todo el ciclo de vida (fabricacién, uso,
gestion final como residuo).

Se crean materias primas que abastecen otros sectores productivos:

b
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1. Rellenos para el 2. Elaboracién de 3. Fabricacién de 4. Elaboracion de 5. Elaboracion de
sector automotriz pabilos hilos telas a partir de fieltros
fibras recuperadas




¢ Qué Esperamos?

Recuperar residuos textiles, con la finalidad de evitar que estos sean dirigidos al relleno
sanitario o en su defecto a proceso de incineracion, de manera que se pueda disminuir
la generacion de emisiones GEl a causa de la gestion inadecuada de este tipo de
residuo.

¢, Coémo lo Hicimos?

Por medio de alianzas estéticas, se formuld propuestas para gestionar de forma
adecuada los residuos de dotacidon, con fases de; capacitacidn interna a los
colaboradores, entrega de dotacion usada limpia, clasificacion por tfipo de
composicion textil, procesos industrializados en donde se realiza la transformacién de
este material en una materia prima para incorporar en otros procesos productivos, por
ejemplo en la industria automotriz, industria textil en la creacién de hilos para
confeccidén , enfre otfros sectores de la economia Colombia , con el principio de
economia circular.

¢ Qué Logramos?

v En el ano 2023 se desarrollaron las primeras etapas de este proyecto: se
evaluaron diferentes aliados estratégicos para llevar a cabo el proyecto en
donde se tomaron como criterios: programas sociales en términos de generar
trabajo digno a personas en condiciones vulnerables, asi como ambientales
relacionados con procesos en los cuales se desarrolle fransformacion vy
aprovechamiento del 100 % de los residuos textiles sin generar impactos
ambientales negativos.

v' Se selecciond al aliado estratégico Corporacion Mundial de la Mujer Colombia
para llevar a cabo el proyecto economia circular fase Il.

v Se vincularon al proyecto empresas que generan residuos de dotacion.
(Efectivo Ltda y Global Management)

v Se clasificd el material textil con procesos de desnaturalizacion (retiro manual
de elementos como: cremalleras, botones, logos de marca).

v' Se gestionaron de forma adecuada con procesos de transformacion industrial y
aprovechamiento de 550,00 Kg de residuos textiles de dotacion bajo el principio
de economia circular.

Durante el 2023, el proyecto en mencion impactoé los siguientes ODS:
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Herramienta WEB - Medicion Huella de

Carbono.

En la actualidad el mundo y el pais, estd
presentando una amenaza ambiental,
denominada Crisis Climatica que
corresponde al calentamiento global y
cambio climdtico; segun informacion
del Banco Mundial (2018) un
colombiano promedio puede emitir al
ano 1,6 toneladas de CO2lo que hace
importante lograr la disminucion de esta
cifra en aras de cumplir con lo dispuesto
en la agenda 2030.

Segun datos de la Organizacion
Meteorolégica Mundial, entre el ano
2015y 2022, la temperatura media global
ha aumentado 1,17 °C y es probable
que, en los préximos cinco  anos,
superemos la barrera del aumento de un
grado y medio, estos cambios bruscos
en las temperaturas, pueden generar
consecuencias en  términos  de
adaptacion de ecosistemas,
produccion  de alimentos, seguias,

incendios, inundaciones, disminuciéon
de la biodiversidad, condiciones que
van en sentfido contrario a lo esperado
con laimplementacion de los ODS.

. . 1

Benjamin Quesada, doctor  en
climafologia  (2019).  Afirma  que
“Colombia es vulnerable al cambio
climdtico, particularmente, a eventos
extremmos como lluvias, sequias vy

aumento del nivel del mar, pero la
deforestacion también representa una
amenaza creciente para la
biodiversidad y la seguridad
alimentaria” es por ello que desarrollar
una mediciéon robusta de las emisiones
de CO2 que se generan en los procesos
econdmicos y productivos asi como

actividades del pais , brinda la
oportunidad de medir, controlar vy
redlizar planes de accion que

disminuyan las emisiones de gases de
efecto invernadero antropogénicas.

Por lo anterior, la Corporacién
Entrégate a Colombia con el fin de
brindar una solucidn en el sector
empresarial, genera alianzas
estratégicas con proveedores, que
cuentan con la experficia para
desarrollar herramientas informdaticas
que permitan a través de datos de
carga ambiental como (consumo de
combustibles, fransporte de
mercancias, desplazamiento de
colaboradores, generacion de residuos,
consumo de agua y energia, entre
ofros) el cdlculo expresado en
toneladas de CO2 equivalentes, lo que
no se mide, dificimente se puede
confrolar, en ese sentido , la estimacion
de emisiones tiene un rol importante
para formular estrategias de
sostenibilidad en una organizacion.
Para ello desde Ila Corporaciéon
Entrégate a Colombia, se realiza un
andlisis de datos con la finalidad que el
cdlculo sea preciso, se identifican
oportunidades de reduccion de las
emisiones, se sugieren acciones para la
toma de decisiones sostenibles, se
visudliza el impacto sobre el cambio
climdtico de distintas actividades de la
organizacion.



¢,Qué Esperamos?

La utilizaciéon de software de cdiculo de
Huella de Carbono es una herramienta
para ayudar a las organizaciones a
cuantificar la cantidad de GEl liberados a
la atmdsfera como resultado de las
actividades humanas y productivas, vy
contribuir en la mejora de las condiciones
medioambientales, se espera identificar y
comprender el impacto ambiental de
una organizacion, asi como desarrollar
estrategias de mitigacion.

¢,Coémo lo Hicimos?

Realizamos un estudio de las necesidades
empresariales, con la finalidad de
avanzar en la cuantificacion de emisiones
atmosféricas, y asi generar proyectos de
compensacién o mitigacion; Evaluamos
posibles proveedores y luego de estudiar
varias opciones, se procedid a realizar la
seleccion de un aliado estratégico que
contara con experiencia en el manejo e
implementacion de  software  para
medicion de huella de carbono de
alcance 1,2 y 3recopilando y analizando
datos con la finalidad de garantizar
cdlculos precisos y confiables.
Seguidamente se realizd el andlisis e
implementacion del Protocolo de Gases
de Efecto Invernadero (GHG Protocol), la
cual es una metodologia registrada
internacionalmente para el cdlculo vy
reporte de emisiones de GEl.

¢ Qué Logramos?

Durante el 2023 logramos el uso de la
herramienta tecnoldgica WEB
mulfiusuario (SIPS- SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA SOSTENIBILIDAD-
MODULO HUELLA DE CARBONO).

El principio de este servicio comercial,
segun nuestra cadena de valor, fue
desarrollado con el fin de calcular las
toneladas de didéxido de carbono
equivalente (tCO,eq) que se generan en
los procesos de las organizaciones, y de
esta manera realizar andlisis de datos vy
recomendaciones en aras de mejorar el
desempeno ambiental y facilitar la foma
de decisiones.

« Andlisis de uso de combustibles,
fransporte de mercancias,
desplazamiento de
colaboradores, consumos de
agua y energia, generacion de
residuos. Medicidon de huella en
alcances 1, 2y 3.Permite gestionar
los perfiles de usuario para evitar
pérdida de datos o de
informacion.

e Parametrizar los factores de
emisibn  usados y  entregar
medicion confiable de huella de
carbono.

*+ Informe en donde se detallq,
andlisis de toda la informacion,
tanto de los datos de carga
ambiental suministrados para la
medicién, como el dato final de
generaciéon de huella de carbono
y Asesorar en relacién con el
disefio de planes de accidén
sugeridos para mitigar las dreas de
la organizacién en donde se
genera mayor emision de COa.
Conclusiones del reporte, asi
como recomendaciones.

Durante el 2023, la herramienta para el cdlculo de huella de carbono impacté los

siguientes ODS:
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Eco Esperanza

El proyecto consiste en la clasificacion y segregacion adecuada de envases pldsticos
y metdlicos, con la finalidad de generar una segunda oportunidad a estos,
incorpordndolos en la economia circular a través de procesos de transformaciéon y
aprovechamiento, de manera que se pueda contribuir a las acciones por el clima con
el propdsito de consumo responsable para aportarle a una ciudad sostenible,
generando bienestary salud al pais , asi como brindando oportunidad de frabajo digno
a los recicladores de oficio, del mismo modo disminuyendo la carga confaminante
que se pueda dirigir a ecosistemas marinos y terrestres generado por una gestion
inadecuada de estos residuos, el proyecto en menciéon se llevdé a cabo con alianzas
estratégicas, usando tecnologias innovadoras, para garantizar la cuantificacién de los

residuos separados y aprovechados.

Dado este contexto anterior, Dejusticia
(2023) explica lo siguiente “A pesar de
que el pldstico es de los materiales mds
Utiles, sus efectos para el cambio
climdtico y el medio ambiente son
devastadores, pues solo una botella de
pldstico tarda aproximadamente 450
anos en descomponerse”, en ese
sentido, el principal camino para
garantizar procesos de

La iniciativa surge para disminuir la
gestion  inadecuada de  residuos
pldsticos, puesto que esta representa
una amenaza creciente que provoca
sobre carga en vertederos, obstruccion
de flujo de rios, pone en peligro
ecosistemas marinos y terrestres, lo que
puede ocasionar un impacto negativo
en algunos sectores econdmicos del
pais, como lo son el turismo, fransporte y
pesca; ademds, busca incentivar a la
poblacidén a depositar los residuos de
envases pldsticos y metdlicos en
dispositivos cercanos llamados eco-
mdAqguinas y por su confribucidon al
medio ambiente redimir puntos para
acceder a beneficios personales.

aprovechamiento es la separacion
adecuada de estos residuos.

servientrega |




¢, Qué Esperamos?

Generar estrategias de
clasificacion y
segregacion adecuada
de envases pldsticos vy
de metal apostando a
la cultura del reciclaje
en el pais, con el
objetivo de mitigar la
acumulacion de estos
residuos en; vertederos,
rellenos sanitarios,
cuerpos de agua.

Gracias a la
incorporacion de
tecnologias

innovadoras, como las
Eco- Mdqguinas, se hace
posible la integracion
de numerosos actores
para afirmar el
compromiso social 'y
ambiental de nuestros
aliados, generado
soluciones sostenibles a
lo largo del fiempo
teniendo como eje los
ODS.

Si bien es cierto, el mejor
residuo es el que no se
generq, el pldstico es un
material que por su
capacidad de asepsia
es utilizado en muchos
procesos industriales
para comercializar
productos, tanto
alimenticios como
farmacéuticos, enfre

ofros, es decir, que
disminuir ] uso
afectaria la economia
del pais y del mundo, en
ese sentido, la solucién
es generar ideas vy
alternativas para
separar estos de forma
adeudada y asireutilizar
y/o reciclar estos
residuos post consumo.

¢, Coémo lo Hicimos?

Evaluacién y seleccidn
de proveedores con
ideas innovadoras que
faciliten los procesos de
separaciéon de residuos.

Creando conciencia a
través de campanas de
sensibilizacion y
divulgacién, para la
correcta separacién y
disposicion de residuos
de envases de pldasticoy
metdlicos.

Cuantificacion de
unidades de envases de
pldstico y metal
separados.

Aprovechamiento  de
estos residuos con un
gestor calificado.

¢, Qué Logramos?

Instalacion y puesta en
marcha de siente (7)
Eco- Mdqguinas en

puntos estratégicos,
como centros
comerciales, y sedes
principales de la

empresa Servientrega,
ubicados de la siguiente
manera:

e Cinco (5)
unidades en la
ciudad de

Bogotd; cuatro
(4) en sedes de
Servientrega vy
una (1) en el
Centro
Comercial
Unicentro, desde
el mes de febrero
el ano 2023 esta

Ultima fue
frasladada al
Centro

Comercial  Mall
plaza en la
ciudad de
Bogotd.

e Dos (2) en la

ciudad de
Manizales;
Centro
Comercial  Mall
plaza, Centro
Comercial Cable
Plaza.



Desde el punto de vista de estadistica de rendimiento del ano 2022 hasta el ano 2023,
se tiene los siguientes datos importantes para el proyecto:

9714
Usuarios 673

54590

Redimidos
Envases
Reciclados

-
o)

Lyd

1.97 Ton
Co2

La caracterizacion cuantificable, indica la eficiencia del proyecto, en donde se tiene
una participaciéon de clientes y colaboradores significativa de la empresa Servientrega
S.A, una diminucion importe expresado en toneladas de CO», debido a la separacion
y aprovechamiento adecuado de residuos de envases pldsticos y metdlicos.

En el ano 2023 se recolectaron un total de 11. 775 unidades de envases, se cumplid con
el propdsito del proyecto, que fue evitar la contaminaciéon de los ecosistemas marinos
y terrestres, asi como integrar a la sociedad civil en este tipo de estrategias.

Durante el 2023, el proyecto en mencion impactoé los siguientes ODS:

SALUD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 'l CIUDADES Y
Y BIENESTAR Y GRECIMIENTO INNOVACION E COMUNIDADES

ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES

v A

1 ACCION 1 VIDA 1 VIDA
POR EL CLIMA SUBMARINA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES




Centro de Emprendimiento e
Innovacion Social

En la dindmica de innovacion social con el fin de atender las necesidades de pais se
fiene como base el empoderamiento de las personas, por lo que avanzar con el apoyo
educativo y econdmico es el pilar para alcanzar los propdsitos con base a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible como el ODS 1. Fin de la pobreza, y el ODS 2. Hambre cero.
En ese sentido el enfoque de emprendimiento e innovacién corresponde a atender
problemdticas que aquejan la sociedad, integrando a todos los actores como las
entidades publicas y privadas, sector educativo y organizaciones de emprendedores.

Una de las estrategias para garantizar el crecimiento social del pais, es apoyar los
emprendimientos de los colombianos, desde la Corporacién Entrégate a Colombia, se
realizan capacitaciones en donde se abordan temas como Liderazgo, propdsitos
personales de cada emprendedor, educacion financiera, entre ofros temas que son
base para estimular estos emprendimientos y asi generar una valoracién social y
econdmica; el programa se desarrolla en el centro de emprendimiento de innovaciéon
social, a tfravés de la participacién ciudadana, con ayuda de aliados estratégicos
enmarcados en potencializar el avance econdmico, social, ambiental y tecnolégico.

Segun el contexto anterior, es preciso mencionar que Ila Comisibn Europeaq,
enmarcada en su Estrategia Europa 2020, definié en el ano 2010 la Innovaciéon Social
como: “Encontrar nuevas formas de satisfacer las necesidades sociales, que no estdn
adecuadamente cubiertas por el mercado o el sector publico o en producir los
cambios de comportamiento necesarios para resolver los grandes retos de la sociedad
capacitando a la ciudadania y generando nuevas relaciones sociales y nuevos
modelos” , bdsicamente consiste tener una idea y trabajar para llevarla a la realidad,
con el objetivo de lograr un cambio positivo en la sociedad, generando una mejor
calidad de vida, frabajos dignos e inclusivos , bienestar y salud, seguridad ciudadana,
alianzas estratégicas en donde cada uno aporte su potencial en la construccidén de un
mismo objetivo.

¢, Qué Esperamos?

Lograr el crecimiento de emprendedores en el pais, con procesos de innovacion social,
por medio de capacitaciones en temas de fortalecimiento, los cuales son necesarios
para crear un musculo con formacion integral en la sociedad colombiana y de esta
manera contribuir en modelos econdmicos sociales y de innovacion en ddnde
participen distinto sectores.



¢,Coémo lo Hicimos?

En virtud del programa capacitando emprendedores, en el
ano 2023 se realizaron invitaciones a diferentes enfidades
que cuentan con un equipo de emprendedores
consolidados en distintos dmbitos de aplicaciéon como lo son
confeccidn, gastronomia, electricidad, entre ofros.

En ese sentido con la participacion de los actores antes
mencionados, se consfruyeron, programaron y se desarrollaron  capacitaciones
estructuradas, con apoyo de dliados estratégicos profesionales en el drea social y
financiera, en donde se divulgaron temas muy importantes para fortalecer el
emprendimiento del pais, como lo son liderazgo, enlace entre propdsito personal y el
emprendimiento; en termino de finanzas se socializaron conocimientos tedrico
prdcticos los cuales son de gran utilidad para los emprendimientos.

¢, Qué Logramos?

Estructurar capacitaciones a emprendedores, de acuerdo con las necesidades
actuales del mercado nacional, con la finalidad de socializar temas de interés comun
en este sector de la sociedad, se llevd a cabo el programa capacitando
emprendedores, se usé como base el empoderamiento de cada uno de los
participantes, los cuales mostraron un interés significativo en los temas socializados, se
logré una interaccidén con los asistentes del programa, enlaces para futuros procesos
de capacitacién e innovacion.



Alianzas estratégicas con empresas como Pais de Raiz y Efecty quienes fueron el apoyo
en el proceso de capacitacion de cada uno de los mddulos impartidos en el marco

del programa.

Durante el 2023, el proyecto en mencion impactoé los siguientes ODS:

EDUCACION TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

|

INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA LOS OBJETIVOS

LOGRAR

INDUSTRIA, 1 ALIANZAS PARA

Navidad es una época de unidad,
esperanza, solidaridad, en donde
compartir con las personas mMmdas
necesitadas es una accion hermosa.
Desde la Corporacion Entrégate a
Colombia, nos unimos a este espiritu de
compartir, realizando la caracterizacion
de comunidades vulnerables, son
ejemplo de ello, lugares de adulto
mayor, cenfros penitenciarios, en
donde es muy valioso llevar una voz de
adliento y compania con enfregas de
amor y regalar momentos de
fraternidad en esta época tan especial
del ano.

La época navidena, nos permite reflexionar sobre las brechas sociales y econdmicas
gue existen actualmente en el pais, sobre todo en adultos mayores, quienes les han
entregado tanto a este pais maravilloso, es por lo que dentro de una de las iniciativas
del programa navidad social ano 2023, se realizd una donacién de huertas con la
finalidad de generar alimentos de forma constante, adicionalmente, se puede
convertir en una actividad para estas personas con el propdsito de generar felicidad,

entusiasmo, ocupacién e interés.



¢,Qué Esperamos?

Obtener una sonrisa de amor de las personas que habitan en hogares de adulto mayor,
asi como de personas privadas de la libertad en centros penitenciarios, llevando
esperanza, optimismo, tiempo de calidad y entregas de amor, las cuales, segun la
caracterizacion realizada satisfacen una necesidad para estas personas.

¢, Como lo hicimos?

Se redlizd una seleccion de la
poblacién, para el ano 2023 se propuso
impactar a adultos mayores y a mujeres
privadas de la libertad, en ese aspecto,
se inici® un acercamiento con
diferentes hogares de adulto mayor, asi
como centros penitenciarios, en donde
se validaron las necesidades que fiene
esta poblacidén, y de esta manera
contribuir en satisfacer una necesidad
para aumentar la calidad de vida de
este grupo especifico de la sociedad
colombiana.

¢, Qué Logramos?

Se enfregaron 280 unidades de pijamas en los hogares de adulto mayor: Tierra del
Mesias, Centro de Paso Minuto de Dios, Sociosanitario Balcares, Mi Segundo Hogar.

Adicionalmente se seleccionaron dos hogares, segun la caracterizacion de espacio
apropiado para redlizar la entrega y acondicionamiento de dos huertas en: Fundacion
Domus y Sociosanitario Balcares, con cultivos de lechuga, perejil, cilantro, remolacha,
limonaria, los cuales aportan de forma regular vegetales para la preparacion de
alimentos de los adultos mayores que habitan en estos ancianatos.

En los ancianatos visitados se realizaron actividades rezando la novena, con villancicos,
en donde sumado alas enfregas de amor, se compartid con estas personas un espacio
muy agradable.

Se impactaron también a las mujeres privadas de la libertad del centro penitenciario el
Buen Pastor, con la entrega de 600 pantuflas tipo Cross.

Es importante mencionar, que dentro del programa navidad social, se apoyd a
emprendedores colombianos, los cuales son los proveedores de los insumos, como
pijamas, pantuflas, elementos y semillas para las huertas



Durante el 2023, el programa en mencion impacté los siguientes ODS:

10 REDUCCION DE LAS 17 ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES LOGRAR

- LOS OBJETIVOS

(=)

v




Cumplimiento Legal

En el cumplimiento de las disposiciones legales de acuerdo con la Ley 603 de 2000 por
la cual se modifica el articulo 47 de la Ley 222 de 1995 nos permitimos indicar:
v Que la Corporacién Entrégate a Colombia se encuentra registrada ante la
cdmara de comercio y su razén social es idéntica a sus servicios.

Durante el ano 2023, no se presentaron hechos que ameriten su revelacién

La evolucidon previsible de la Corporacion en nada es diferente al entorno
juridico, contable, econémico, administrativo y financiero, expuesto en este
informe de gestion y en los Estados financieros a cierre del ano 2023.

v" Durante la elaboraciéon del informe y a la fecha de presentacion de este ante
la Junta Directiva, no han ocurrido hechos significafivos que afecten a la
Corporacion Entrégate a Colombia y que ameriten su revelacion; consecuente
con la Nota No. 22 de los Estados Financieros al cierre del 2023, los cuales se
encuentran certificados y dictaminados.

v Las fransacciones entre la CONCEPTO 2023

Corporacion Entrégate a Cuentas por Cobrar
Colombia y  sus partes  Servienrega$.A 15.654
|nferqsqdos, e realizan en O Por DoRECIEa
condmoqes equivalentes a las InveriuzS.AS 10.000
que existen entre  partes
independientes, estas se Ingresos por ventas
encuentran inmersas y ‘Servienirega S.A. 60.673
detalladas en los Estados Efectivo Ltda 966
Financieros a cierre del ano 2023
en la nota N° 23 e igualmente se [Sstins pol pogos

Servienirega S.A 273

exponen a continuacién:

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 222 de 1995, copia de este informe serd
enfregado oportunamente al revisor fiscal para que su dictamen informe sobre la
relacionados con los estados financieros del ano 2023.



Propiedad Intelectual y Derechos de Autor.

Se garanfiza ante los miembros
fundadores y ante autoridades que los
productos protegidos por derecho de
propiedad intelectual estdn siendo
utilizados con el cumplimiento de las
normas respectivas y con las debidas
autorizaciones y en el caso especifico
del software de acuerdo con la licencia
de uso.

Incrementar el acceso al crédito

De acuerdo con la Ley 1676 de 2013,
manifestamos que la Corporacidén no
entorpecid la libre circulacion de las
facturas emitidas a los clientes o las
recibidas de proveedores, aplicable a
la normatividad.

Facturacion electronica.

Corrupcion.

Aportes al sistema de seguridad social.

Nos permitimos informar que la
Corporacioén Entrégate a Colombia ha
cumplido durante el periodo sus
obligaciones de autoliquidacion y pago
de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las cuales fueron
contraidas bajo la relacién contractual
con Alianza Temporal SAS., cuyo objeto
es la prestar servicios temporales.

De acuerdo con la normatividad
vigente, indicamos que la empresa
DELCOP COLOMBIA SAS., quienes se
encuentran habilitados como
proveedor tecnoldgico por la DIAN son
los que nos prestan este servicio.

De conformidad con la Ley 1778 de 2016 manifestamos que no tenemos conocimiento,
que la Corporacion Entrégate a Colombia se encuentra vinculada con actos de

corrupcion.



Regulacion.

De acuerdo con el Articulo 359 del Estatuto Tributario, el objeto social de las entidades
sin dnimo de lucro que hace procedente su admisidon al Régimen Tributario Especial de
que trata el presente articulo y el arficulo 19 del Estatuto Tributario (Actividades
Meritorias), deberdn siempre ser de interés general y que a ellas tenga acceso la
comunidad; basados en ello la Corporaciéon se ha presentado a la calificaciéon vy
presentados los documentos solicitados por la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales, confinuando asi con la Responsabilidad 04 En el RUT

La Corporacién Entrégate a Colombia atendié la responsabilidad de ingresar la
informacién requerida por la DIAN a fravés de su pdgina de internet, dentro de las
fechas establecidas, previo cumplimiento de requisitos.

De Igual manera cumpli®¢ con la responsabilidad de radicar la informacion
correspondiente que exige la Alcaldia Mayor de Bogotd / Secretaria Juridica.

Los aspectos relacionados con el Articulo 446 del Cédigo de Comercio se encuentran
contenidos en los estados financieros, en el informe del revisor fiscal.

Asuntos Legales.

La Corporacién Entrégate a Colombia atendié debidamente sus asuntos legales y no
recibié notificacion de demandas ni sanciones en su contra que pudieren llegar a
afectar su situacién financiera.

El desempeno de los sistemas de revelaciéon y control de la informacién financiera fue
verificado mediante diferentes actividades realizadas por el revisor fiscal, Auditoria
Interna y la Junta Directiva a través de las reuniones realizadas, concluyendo que éstos
funcionan adecuadamente.

Las operaciones realizadas con administradores y fundadores se celebraron con
estricta observancia de lo previsto en las normas pertinentes y atendiendo condiciones
de mercado. Los aspectos relacionados con el Articulo 446 del Codigo de Comercio
se encuentran contenidos en los estados financieros, en el informe del revisor fiscal.

(s

Olga N. feguizamo Coy
Directora Ejecutiva y Representante Legall
Corporacion Entrégate a Colombia



